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2.7 Wertschatzung

e Ziel: === Arbeit der Bediensteten des Freistaates Sachen, |lhre Arbeit

soll geschéatzt , gewlirdigt und anerkannt werden

l

)

Aktuelle Informationen Uber

| = Initiative Wertschatzung
( » alle Handlungsfelder der SOPV
( ] finden Sie unter:

> |

www.mitgestalten.sachsen.de

Handlungsfelder der SOPV
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2.7 Initiative Wertschatzung — Auftrag und Organisation

Ziel: —) Arbeit der Bediensteten des Freistaates Sachen soll geschatzt, gewdtrdigt
und anerkannt werden

AG HPR SK (Leitung) SMF
HIAV / SMI
N Ressortubergreifende
Frauenbeauftragte Arbeitsg ruppe SMWA
AGSV / \ \ SMWK
SMS/SMGI SMUL SMK SMJus

Handlungsfeld: Wertschatzung
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2.7 Wertschatzung - Methodik

1. Erhebung und Sammlung
» Abfrage lber die Ressorts - Art und Weise der Erhebung wurde dabei den Ressorts Uberlassen

» Nachmeldungen aus verschiedenen Bereichen

2. Aufbereitung
« Ubermittlung der Meldungen (ca. 5.600) in unterschiedlicher Art (ungefiltert, verdichtet, mit oder
ohne Dopplungen etc.)

» Aufbereitung der Meldungen als Vorschlage
* Clusterung der Vorschlage in 7 Kategorien, 29 Unterkategorien und 352 Gruppen

3. Auswertung
 Bewertung innerhalb der Arbeitsgruppe nach einheitlichen Kriterien (Wirksamkeit) in mehreren
Sitzungen
* Arbeitspsychologe (Herr Benjamin Pause — dpg Institut)

» Gesamtpriorisierung der hdchstbewerteten Mal3nahmenideen (Abschichtung von Vorschlagen, die
Agenda von SOPV/ ressortibergreifender AGW bilden und durch Evaluation nachgehalten werden)

Handlungsfeld: Wertschatzung
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Gesundheitsangebote

Moderne Arbeitsplatzgestaltung
Urlaubsmanagement

Finanzielle Unterstiitzung

Work-Life-
Balance

Gesunde Erndhrung Flexible Arbeitszeitmodelle

Betriebliches
Gesundheitsmanagement
Plus

Kinder- und
Familienfreundlichkeit

Interdisziplinédre
Zusammenarbeit

Pramien Feedbackkultur

Gerechte Entlohnung

Fiihrung &
Zusammenarbeit

Reisekosten

Fairness Leitbild- und

Kommunikationskultur
Filhrungskréafteverhalten und -
entwicklung

Wertschatzung

Aufgabegerechte Personal-
und Stellenausstattung

—— Arbeitsrechtliche Regelungen

Gesellschaftliche /
Politische Ebene

—— Beurteilungs- und Beforderungssystem

L Ressortiibergreifende Barrierefreiheit

Standortwahl / Behérdenstruktur
—  Umweltfreundliche Mobilitat

Soziale Einbindung
[/ Zugehorigkeit

Transparente
Karriere

Forderung positiver Innen- &
AuBenwahrnehmung

Gendergerechtigkeit Bilirokratieabbau (innen)

Befristet Beschéftigte
gt Willkommens- und Abschiedsmanagement

I Nachwuchskrafte
Schaffung einer ,Wir-Gefiihls*”

—— Personalentwicklung

L Wissensmanagement m—— Kategorie = Unterkategorie
Ausgangslage Handlungsfelder der SOPV
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2.7 Wertschatzung - Kabinettsbeschlisse

Kabinett hat bisher in zwei Sitzungen umfangreiches
MalRnahmenpaket , Wertschatzung* verbschiedet

» Kabinettsbeschlisse vom 16. April und 25. Juni 2019

Vorstellung SOPV Handlungsfeld: Wertschatzung

5 Tagung des Landesvorstandes des SBB Beamtenbund und Tarifunion Sachsen | 26. Juni 2019




SACHSISCHE | [E=== Freistaat
STAATSKANZLEl | == SACHSEN
~——

2.7 Wertschatzung - Kabinettsbeschliisse
Erste Kabinettsbefassung am 16. April 2019

« Kabinett verabschiedet erste konkrete Mal3nahmen der Wertschatzung (insb. Reise-
kosten und schnell umsetzbare Malinahmen) und erteilt fir weitere Mal3nahmen-
vorschlage Umsetzungs- bzw. Prufauftrage vor allem an zustandige Ressorts SMI
und SMF

Zweite Kabinettsbefassung am 25. Juni 2019

* Nach Vorlage der Abstimmungs- und Prufergebnisse durch die Ressorts beschliefl3t
Kabinett weitere umfangreiche MalRnahmen in folgenden Bereichen:

¢ Beamten- und Tarifrecht
*** Reisekostenrecht
¢ Personalwirtschaftliche MalRnahmen mit Haushaltsbezug

*** Immobilien- und Baumanagement

Handlungsfeld: Wertschatzung
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2.7 Wertschatzung - Kabinettsbeschlisse

Einige ausgewéahlte Punkte:
Themenkreis Beamten- und Tarifrecht

% Anerkennung von Reisezeit als Arbeitszeit — auch fir Teilzeitbeschaftigte

< Analyse / ggf. Anderung des Verfahrens bei Besetzung freier Stellen auf
Transparenz und Ausschreibungspraxis

% weitergehende Flexibilisierung der Arbeitszeit

% Regelung der Voraussetzungen sowie des Verfahrens zur Einfihrung von
Lebensarbeitszeitkonten

s Erstellung einheitlicher Vorschriften flr die Beurteilung in der Staatsverwaltung

Handlungsfeld: Wertschatzung
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Themenkreis Reisekostenrecht
< Erstattung von Ubernachtungskosten ohne Begriindung von 70 auf 80 Euro

s Erhohung der Wegstreckenentschadigung fir die Nutzung eines Privat-Pkws ohne
triftige Grinde von 0,17 auf 0,20 Euro

Themenkreis Haushalt

< Erhohung Jobticket OPNV

s Erhdhung Budgets fir MalRnahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
+ Einfache Bewirtung bei Dienstbesprechungen

Themenkreis Immobilien- und Baumanagement

% Verbesserung des Warme- und Larmschutzes an Dienstgebauden

s Warmwasser an Waschbecken bei Neubauten und Sanierungen

Handlungsfeld: Wertschatzung
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Leitlinien flr ein wertschatzendes Miteinander

- 35,3 % aller Vorschlage (ohne Lehrer) bezog sich auf das Thema Filhrung & Zusammenarbeit

Eine Selbstverstandlichkeit ist ein gutes und wertschatzendes Miteinander namlich nicht immer. Dies wird
auch durch die Umfrage zur Wertschéatzungsoffensive deutlich. Die hohe Brisanz, Bedeutsamkeit und
Aktualitdt des Themas zeigt sich in den zahlreichen Vorschldgen und Meldungen unserer Mitarbeiter*sinnen
uber alle Ressorts hinweg.

Leitgedanken , Fur ein wertschatzendes Miteinander*

* Praambel ,Wir kbnnen nicht nicht kommunizieren.”
» Hoflichkeit und Respekt

» Offene Kommunikation

* Verlasslichkeit und Vertrauen

* Anerkennung

» Positive Fehlerkultur

» Konstruktive Kritik

» Selbstverstandnis als Team

 Fairness

Ziel muss es sein, Aufmerksamkeit auf die gemeldeten Themenbereiche zu lenken und alle
Bediensteten fur ein wertschatzendes Mitanderer zu sensibilisieren, zu erinnern und zu aktivieren.

Handlungsfeld: Wertschatzung
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2.7 Wertschatzung — Weiteres Vorgehen

Auftrag an Ressorts, als hochwirksam bewertete Ma3nahmen im Rahmen ressort-
interner Initiativen unter Einbindung der Personalvertretungen zu prifen / umzusetzen

Erstellung notwendiger Rechtsgrundlagen durch SMI und SMF insb. im Beamten-
und Reisekostenrecht Ende 2019 bis Mitte 2020 zur Freigabe zur Anhérung

Eckpunkte zu Standards von Fuhrung durch ressortibergreifende AG
(FUhrungsleitlinien als Ziel kuinftiger Fihrung, Erarbeitung der Rahmen-
bedingungen verbunden mit Umsetzungskonzeption)

ressortibergreifendes Evaluationskonzept

Vorstellung SOPV
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2.7 www.mitgestalten.sachsen.de

& Themenpartal Mitgestalten

¥ Kabincitsbefassung zur
Wertschitrung

+++ Aktuell +++ P
= Weitere Themenfelder der SOPV
®  Veranstaltungsreihe AC / CIO Thomas Popp: "Erfolgsfaktor

Personal”

=
5

¥ Blog sWertschitzungs

NEWS=

» Veranstaltungseeihe mit
Amtschef/CIO Thomas Pogp

¥ Weltere Thementeider SOPV

Kabinett gibt griines Licht fiir erste MaBnahmen der
Wertschdtzung

/

Weitere Themenfelder SOPV

Zahlen, Daten, Fakten

Personalpool nDemografiex

Ausbildungsoffensive

Arbeitgebermarke

MACH —
WAS
N WICHTIGES

Arbeiten im Offentlichen Dienst Sachsen

Zeit fiir Fakten!
\“'

"

¥ Wertschédtzung in Zahlen

Wertschitzungstagebuch

& Blog »Wertschitzung«

Freistaat

SACHSEN

AA schfiytie sapassen () Kartrast exhen () Animationen stoppen

Iz

Die Arbeitsgruppe Wertschitzung
stellt sich vor... !

o Seite voriesen

Effanfen Sie menr Gber 0 Verreler und e AMbeit in der
ressortibergrefenden Arbelisgruppe Wertsehatzung

vsam mehr sein

Ihre Ansprechpartner

Kabinett gibt griines Licht fiir erste MaBnahmen der

Wertschatzung Siichsische Staatskanzlei
Stabsstete Landeswsts

+ Wetere infommatianen Orgariastonssianing

»Mit lhrem tdglichen Einsatz und ihrer Gestaltungsfreude
tragen Sie zum Gelingen erfolgreicher siichsischer Politik
bei. Mit dieser Initiative zur Wertschiitzung méchten wir ein
Zeichen setzen, die Rahmenbedingungen mit lhnen
gestalten und weiter verbessern.«

Winisteprasident hichae! Krefschme

Katheen Hottmann und Anne
Kaczsrawsky

@ ewst

magostaten@sk sacheon do

+++ Aktuell +++
® 0 Sitzung der AG Werlschatzing

= Workshop sRegein der Zusammenarbeit - Wertschatnung
untereinanders

ertschitzung muss gelebt werden
# Arbeitgebermarke &
] ] Veranstallungsreine mit AMISChetiCI0
i U Thomas Fopp untensegs in den Benorden

und Einrichtungen des Freistaates Sachsen
um 24 haren, wekine Fragen o
Bediensiafen bewegen Efahven Sie mehr
ier aktuee Termine und Themen
SnaUen Sie BUCR 9EM I 0 CAZLGENDE
Fologakerie rein

» Veranstatungsreine mit ATSChetCIO Thomas Fopp

»Mitgestaltens — Fiir uns mehr als nur ein Wort

Die Magnanmen u einmal
mehr welche grolle bringt. An
weser Slefle mochien wir INnen danken, Gass Sie md iren zanirehen Vorschiagen die
Grundiage f die Arbeil unserer Arberisgruppe gelent haben

Thema

Zahlen, Daten, Fakten Wertschiitzungstagebuich

Zeit fiir Fakten!
i

» Wiertscnatzung in Zahien

» Blog wWertschatzungs

Vorstellung SOPV Handlungsfeld: Wertschatzung
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